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Prémio Educar estimula a valorizacédo da diversidade
e a promocao da igualdade racial
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Estdo abertas até 31 de maio as inscri¢cBes para a 62 edi¢do do Prémio Educar para a Igualdade
Racial. O concurso é destinado a professores e instituicdes publicas e privadas da Educagdo Infantil
ao Ensino Médio que apliqguem praticas pedagégicas ou de gestao escolar com o objetivo de
promover a igualdade racial.

Frei Tito - Memarial Online

Idealizado h& onze anos o prémio incentiva educadores de todo o Brasil a adotarem programas e Frellits
acOes voltados para a valorizagdo da diversidade e promog¢ao da igualdade racial. Ao longo desse : '
tempo foram catalogadas quase 2.000 préticas pedagdgicas relacionadas a educacdo igualitaria

oriundas de todos os estados brasileiros e de todos os niveis educacionais, exceto o superior. O
objetivo é prosseguir valorizando o protagonismo dos(as) educadores(as), fortalecendo a progressiva
institucionalizagdo das agdes educacionais e contribuindo para a efetiva implementacédo da Lei de

Diretrizes e Bases (LDB) e das diretrizes curriculares que se ocupam do tema. ( 1

Serdo destinadas duas premiac¢des: para a categoria professor os recursos visam mapear, apoiar e Mundo - 04.05.2012

dar visibilidade as boas praticas escolares desenvolvidas por professores, reconhecendo a importancia A terceira crise do capitalismo

pedagdgica destas praticas para a formacao de criancas desprovidas de preconceitos e discriminacdes América Latina e Caribe - 01.05.2012

de toda natureza e preparadas para conviver de forma respeitosa com a diversidade cultural, regional Declaragéo. ‘Nosso Grito é Comunicagdo para
e étnico-racial. a Emancipag&o’

Brasil - 02.05.2012
Codigo Florestal e pedido de Referendo
Popular

Jé as premiagbes da categoria escola visam incentivar e apoiar iniciativas institucionais praticadas
pela gestéo escolar que fortaleceram praticas pedagogicas desenvolvidas por professores. Bem como,
favoreceram a institucionalizag8o dessas boas praticas, contribuindo com a implementacéo da LDB
(art.26- A) e das Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacio das Rela¢des Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histdria e Cultura Afro-brasileira e Africana, fortalecendo a democratizacéo da politica
nacional de educagao. 23450

Brasil - 02.05.2012
O tréafico de 6rgéos no Brasil

O prémio é uma iniciativa do Centro de Estudos das Rela¢es de Trabalho e Desigualdades (CEERT)
em parceria com o Banco Santander no Brasil, Secretaria de Politicas de Promogdo da Igualdade AI’ﬁgOS - Opinao
Racial da Presidéncia da Republica/SEPPIR.

Mundo
Sobre o CEERT Walmart: a maga podre
Uma organizac¢do ndo-governamental e sem fins lucrativos criada em 1990, que desenvolve projetos
nas &reas de diversidade no trabalho, educacéo, direito, acesso a Justica, politicas publicas, salde e
liberdade de crenga, além de prestar consultorias a empresas, prefeituras e drgaos publicos Mundo

Neoliberalismo e crise

interessados em implantar politicas de valorizagdo da diversidade e de promocéo da igualdade racial. i
hegemdnica na Europa

As inscri¢es estdo sendo efetuadas no endereco:
http://www.ceert.org.br isa/formulari remio_ r.php.
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Adital - Prémio Educar estimula a valorizacéo da diversidade e a promocéo da igualdade racial

Agenda:

O que: Inscricdes abertas para o 6° Prémio Educar para a Igualdade Racial

Quando: Até 31 de maio

Onde: Centro de Estudos das Rela¢es de Trabalho e Desigualdades (CEERT)

Contatos: Tel.: (11)3804-0320
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- Honduras - Em Honduras Acompanhantes Internacionais s&o ameacados de morte
- Brasil - Educacdo em Direitos: tema reune profissionais do Nordeste em semindrio no Estado de Sergipe

- Brasil - Iniciativas histéricas do Ministério Publico Federal desafiam décadas de impunidade do regime militar

- Listar noticias de: Direitos Humanos

- Listar noticias do pais: Brasil
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Mundo
Francois Hollande e a batalha
contra o ‘capitalismo alemao’
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‘Presidente Dilma, escuta os
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