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PREGAO PRESENCIAL Ne2. 001/2015
TIPO: MENOR PRECO

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE JORNALISTA EDITOR/A, ASSISTENTE DE
REDAGAO E ASSESSORIA DE IMPRENSA PARA ELABORAGAO E DIVULGAGAO DE CONTEUDO MULTIMIDIA PARA
O PORTAL DA CAMPANHA DURANTE A EXECUCAO DO PROJETO OBJETO DO CONVENIO SICONV Ne.
770543/2012 - CELEBRADO COM A UNIAO.

O INSTITUTO PATRICIA GALVAO, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda
sob o n2 CNPJ 05.408.004/0001-27, associacdo sem fins lucrativos, com sede na Avenida Brigadeiro Luis
Antonio, 2050, 52 andar, Bloco B, Cj. 52 - Sdo Paulo — SP, CEP: 01318-002 torna publico, para o conhecimento
dos interessados, que fard realizar a licitagdo acima referenciada na modalidade PREGAO PRESENCIAL, tipo
Menor Prego, em conformidade com as regras e condicbes estabelecidas no Convénio N2. 770543/2012,
celebrado com a Unido, por intermédio da Secretaria de Politicas para as Mulheres da Presidéncia da
Republica - SPM, objetivando a contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de jornalista editor/a,
assistente de redacdo e assessoria de imprensa para elaboragao e divulgacdo de conteddo multimidia para o
portal da campanha, no periodo de 09 (nove) meses, a fim de executar etapas do Projeto da "Campanha
Educativa Compromisso e Atitude Enfrentamento a Impunidade e a Violéncia Contra as Mulheres" conforme
especificagdes contidas no Anexo |, deste Edital e Convénio supramencionado, onde estdo assegurados os
recursos orgamentarios para realizagdao deste certame.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. A presente licitacdo é do tipo Menor Prego e sera regida pelo disposto na Lei n? 8.666, de 21 de junho de
1993, na Lei 10.520 de 2002, no Decreto n? 6.170, de 25 de julho de 2007, bem como na Portaria Ministerial
MP/MF/MCT ne 507, de 24 de novembro de 2011 e das condi¢des estabelecidas neste edital e nos seguintes
Anexos que o integram:

1. Anexo | - Termo de Referéncia;
2. Anexo Il - Credenciamento;
3. Anexo lll - Modelo de Proposta de Pregos;
4. Anexo IV — Minuta de Procuragao;
5. Anexo V - Minuta de Habilitagcdo Prévia;
6. Anexo VI — Minuta do Contrato;
7. Anexo VII — Modelo de Declara¢do de Microempresa e Empresa de Pequeno
Porte.
8. Anexo VIII - Modelo de Declara¢do de que Nao Emprega Menor
1.2 Os documentos formais preenchidos conforme Anexos Il, IV, V, VII e VIl e os envelopes 01 (proposta de

precos) e 02 (documentacdo de habilitagdo) dos interessados, serdo recebidos pelo pregoeiro Sr. Edson de
Camargo Vamondes, designado pela Portaria sob n2 001, de 10 de margo de 2015, no dia 06 de maio de 2015 as
14:00 horas, na Sala de Reunides do INSTITUTO PATRICIA GALVAO, localizado na Av. Brigadeiro Luis Antdnio,
2050, conj. 52, Bloco B, 52 andar, CEP 01318-002, Bela Vista, S3o Paulo/SP.

1.2.1. N3o sera admitido o encaminhamento de propostas via fax, postal, por meio eletronico ou similar.
1.3. Até dois (2) dias Uteis antes da data fixada para a entrega das propostas, qualquer interessado podera
solicitar esclarecimentos sobre o pregdo pelo enderego eletrGnico: ipgalvao@uol.com.br; ou requerer
providéncias ou formular impugnacdo escrita contra clausulas ou condicGes deste edital.
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1.3.1. As impugnacdes ao Edital deverao ser apresentadas por escrito e protocoladas no Instituto Patricia
Galvao sito na Av. Brigadeiro Luis Antonio, 2050, Bloco B, 52 andar, Cj. 52, CEP 01318-002, Bela
Vista, Sdo Paulo — SP, no horario descrito no item 1.2.

1.3.2. Ndo serdo admitidas impugnacdes ao Edital por via postal, fac-simile, ou qualquer outro meio de
comunicagdo, salvo a forma prevista no item 1.3.1, acima, deste Edital.

1.3.3. As respostas do pregoeiro as duvidas e questionamento suscitados serdo dadas por escrito, sendo
disponibilizadas no sitio do Instituto Patricia Galvdo: http://www.patriciagalvao.org.br bem como
afixadas no Quadro de Avisos do Instituto Patricia Galvdo, para ciéncia de quaisquer outros
interessados.

1.3.4. Quando o questionamento for procedente e implicar altera¢do de condicdo basica do processo de
contratacdo, o Edital serd revisto e o prazo de apresentacdo das propostas serd reaberto.

1.3.5. O Edital e seus respectivos anexos poderdo ser adquiridos, sem custo, no sitio do Instituto Patricia
Galvdo: http://www.patriciagalvao.org.br.

1.3.6. No caso de nao haver expediente no Instituto Patricia Galvdo, por fato superveniente a fixacdo de
datas que coincida com a data designada para entrega dos envelopes “1” e “2”, o inicio do
julgamento ou a continuidade deste serdo realizados no primeiro (12) dia util subsequente, na
mesma hora e mesmo local, podendo, no entanto, o Pregoeiro, definir outra data e hordrio,
fazendo a publicagdo e divulgacdo no sitio oficial do Instituto Patricia Galvao:
http://www.patriciagalvao.org.br.

1.3.7. 0 Pregoeiro podera suspender a respectiva sessdo, a seu exclusivo critério, quando julgar
conveniente, desde que devidamente justificado em ata, designando nova data e horario para
reinicio dos trabalhos de julgamento, dando-se ciéncia aos licitantes.

1.3.8. Suspensa a sessdo, o Pregoeiro, a equipe de apoio e os representantes das licitantes presentes,
deverdo rubricar todos os invélucros lacrados contendo a documentagdo da fase seguinte, que
ficardo em poder e guarda do Pregoeiro até a nova data determinada.

1.4. O hordrio constante neste PROCEDIMENTO LICITATORIO observa, para todos os efeitos, o hordrio de
Brasilia, Distrito Federal.

2. DO OBJETO

2.1. A presente licitacdo destina-se a contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de jornalista editor/a,
assistente de redacdo e assessor/ a de imprensa para elaboracdo e divulgacdo de conteddo multimidia para o
Portal da Campanha, no periodo de 09 (nove) meses, a fim de executar etapas do Projeto da "Campanha
Educativa Compromisso e Atitude Enfrentamento a Impunidade e a Violéncia Contra as Mulheres", para a
execucdo da Meta 1- Etapa 3 do plano de trabalho, a ser realizada no municipio de S&o Paulo/SP, de acordo com
as especificagdes constantes deste edital e do plano de trabalho que é parte integrante do Convénio SICONV N.2
770543/2012, onde constam 0s recursos orgamentarios previstos para realizagdo deste certame.

3. DA JUSTIFICATIVA

3. DA JUSTIFICATIVA:

3.1. A presente contratagdo é necessdria ao cumprimento da Meta 1, Etapa 3 - Iltem 3.2, do plano de trabalh
projeto "Campanha Educativa Compromisso e Atitude Enfrentamento a Impunidade e a Violéncia Contra as
Mulheres" celebrado com a Unido, por intermédio da SECRETARIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES |DA
PRESIDENCIA DA REPUBLICA — SPM, do termo de convénio n2 770543/2012.

Instituto Patricia Galvao — Licitacdo Pregdo N°001/2015 ’

Pagina 2 de 33


http://www.agenciapatriciagalvao.org.br/
http://www.patriciagalvao.org.br/
http://www.patriciagalvao.org.br/
http://www.patriciagalvao.org.br/

INSTITUTO N

GALVAO Av. Brig. Luis Antonio, 2050 — conj. 52 - ala B CEP 01318-002— S&o Paulo/SP
Midia e Direitos Fone: (11) 3266.5434 / e-mail: ipgalvao@uol.com.br
www.agenciapatriciagalvao.org.br

3.2.Acampanha educativa “Compromisso e Atitude pela Lei Maria da Penha - A lei é mais forte” é
resultado da cooperagdo entre o Poder Judicidario, o Ministério Publico, a Defensoria Publica e o Governo
Federal, por meio da Secretaria de Politicas para as Mulheres da Presidéncia da Republica e o Ministério da
Justica e tem como obijetivo: (1) unir esforgcos e fortalecer as parcerias nos ambito municipal, estadual e federal
para dar celeridade aos julgamentos dos casos de violéncia contra as mulheres e garantir a correta aplicacdo da
Lei Maria da Penha; (ll) envolver todos os operadores do Direito no enfrentamento a impunidade, bem como
envidar esforcos para a responsabilizagdo de agressores e assassinos de mulheres no pais; (lll) contribuir para
uma percepcdo mais favoravel da sociedade em relacdo ao Estado representado pelas instituicGes que
compdem o sistema de Justicae o Poder Executivo em relacdo a efetiva aplicacdo da Lei Maria da Penha; (IV)
mobilizar, engajar e aproximar toda a sociedade no enfrentamento aimpunidade e avioléncia contra a mulher.

3.3. A concretizacdo de todas as etapas dessa campanha contribuird, de forma efetiva e eficaz, para a efetivacdo
dos direitos das mulheres vitimas de violéncia. A¢Ges de comunica¢do paraajudara divulgar estacampanha foram
criadaseserdo utilizadasaolongodoanoparaenvolver diferentes publicos e grupos sociais. Eumaacdo de cidadania
que busca compromisso e atitude em relagdo a Lei Maria da Penha, a fim de alterar os comportamentos de
violéncia contra a mulher e responsabilizar os agressores.

4. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO
4.1. A participac¢do na licitagdo importa total e irrestrita submissdo dos proponentes as condi¢des deste Edital.
4.2. Poderdo participar deste procedimento licitatorio Pessoas Juridicas, legalmente constituidas, que possuam
expressamente em seus atos constitutivos, objeto social compativel com o que se pretende contratar, observada,
ainda, as demais condicGes inerentes a habilitacdo.
4.3. Os interessados, ou seus representantes legais, deverdo fazer seu credenciamento (Anexo ll), na sessdo
publica de instalagdo do pregdo, comprovando possuir poderes para formular propostas e para a pratica de todos

os demais atos do certame.

4.3.1. Para o credenciamento deverao ser apresentados os seguintes documentos, originais ou em
copias autenticadas, na forma da Lei, conforme o caso:

a) tratando-se de representante legal, o estatuto social, contrato social ou outro instrumento de
registro comercial, registrado na Junta Comercial, no qual estejam expressos seus poderes para
exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura;

b) tratando-se de procurador, a procuracdo nos moldes do Anexo IV, por instrumento publico ou
particular, acompanhada do correspondente documento, dentre os indicados na alinea “a”,
acima, que comprove os poderes do outorgante, da qual constem poderes especificos para
formular lances, negociar preco, interpor recursos e desistir de sua interposicao e praticar todos
os demais atos pertinentes ao certame, ressaltando que cada procurador sé podera representar

um licitante neste certame.

4.4. No ato de credenciamento, devera ser entregue, também, a declaracdo formal de que a empresa encont
habilitada para participar do pregdo (Anexo V).

4.5. No caso da licitante ser microempresa (ME) ou empresas de pequeno porte (EPP), devera apresentar
declaracdo visando ao exercicio da preferéncia prevista na Lei Complementar n2 123/06, que devera ser feitade
acordo com o modelo estabelecido no Anexo VII deste Edital e apresentada fora dos Envelopes n2 01 (propasta
de precos) e n2 2 (documentacdo de habilitacdo).
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4.6. N3o poderd concorrer, direta ou indiretamente, ou participar do certame:
a) empresa em estado de faléncia, concordata ou recuperacao judicial;
b) empresa que tenha sido declarada inidonea por qualquer 6rgao da Administra¢do Publica, direta
ou indireta; federal, estadual ou municipal;

5. RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES E O OFERECIMENTO DE LANCES VERBAIS

5.1. Os envelopes das propostas e da documentacgdo de habilitagdo poderdo ser recebidos pelo/a pregoeiro/a, em
sessdo publica, na data, horario e local seguintes:

Data: 06/05/2015

Hora: 14:00 horas

Local: Sala de Reunides do INSTITUTO PATRICIA GALVAO localizado na Av. Brigadeiro Luis Anténio, 2050,
conj. 52, Bloco B, 52 andar, Bela Vista, Sao Paulo — SP.

Assim identificados:

oENVELOPE 01 — PROPOSTA DE PRECOS

AO PREGOEIRO DO Instituto Patricia Galvao

PREGAO N2. 001/2015

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de jornalista editor/a, assistente de redaco e
assessor/ a de imprensa para elaboracdo e divulgacio de conteido multimidia para o Portal da Campanha,
no periodo de 09 (nove) meses, a fim de executar etapas do Plano de Trabalho da "Campanha Educativa
Compromisso e Atitude Enfrentamento a Impunidade e a Violéncia Contra as Mulheres" conforme
especificagdes contidas no Anexo |, deste Edital e pelo Convénio supramencionado, onde constam a
previsdao dos recursos orcamentarios.

eENVELOPE 02 — DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

AO PREGOEIRO DO Instituto Patricia Galvao

PREGAO Ne. 001/2015

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de jornalista editor/a, assistente de redagdo e
assessor/ a de imprensa para elaborac&o e divulgacio de conteido multimidia para o Portal da Campanha,
no periodo de 09 (nove meses, a fim de executar etapas do Plano de Trabalho da "Campanha Educativa
Compromisso e Atitude Enfrentamento a Impunidade e a Violéncia Contra as Mulheres" conforme
especificagdes contidas no Anexo |, deste Edital e pelo Convénio supramencionado, onde constam a
previsdo dos recursos orgamentarios.

5.1.1. N3o sera admitido o encaminhamento de propostas via fax, postal, por meio eletrénico ou similar.
5.1.2. O recebimento dos envelopes ndo conferird aos proponentes qualquer direito contra o instituto,
observadas as prescri¢des de legislacdo especifica.

5.1.3. Os envelopes das propostas e da documentagdo deverdo conter, obrigatoriamente:

Envelope 01 - proposta de precos.

5.1.3.1. A Proposta de Precos devera ser apresentada, conforme o modelo do Anexo lil.

5.2. A proposta devera ser apresentada impressa, em lingua nacional, com clareza, sem emendas, rasuras,
borrdes, em papel timbrado ou com carimbo do CNPJ da empresa, endereco completo, numero do telefone, e-
mail e devera conter o nome da proponente e a referencia ao numero deste pregdo e objeto constante/deste
edital.
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5.2.1. Na omissdao, o pregoeiro podera solicitar ao representante da empresa o acerto e assinatura na
proposta alterada imediatamente na sessao.

5.2.2. Preferencialmente as folhas das propostas deverdo ser numeradas sequencialmente (ex.: 1/10, 2/10,
3/10, etc), e rubricadas. Assinadas em sua parte final, pelo representante legal da licitante, sob pena de
desclassificacdo;

5.2.3. Conter os dados bancarios constando: o n? da conta corrente, agéncia e o nome do Banco para fins
de pagamento, na omissdo, devera ser informado pela empresa vencedora em até 02 (dois) dias Uteis apds
o término da sess3o;

5.2.4. Ser assinada em sua parte final, bem como rubricada em todas as folhas, pelo representante legal da
licitante. Na omissdo serd aceita sem direito a contestacdo futura;

5.2.5. Ter indicacdo do representante legal (cargo, RG, CPF) com poderes especificos para assinatura do
Contrato. Na omissdo, devera ser informado na fase de elaboragao do Contrato;

5.2.6. Informar no ANEXO Ill - A PROPOSTA DE PRECO o valor em Real (RS), devendo estar em algarismos,
e por extenso, o prego global dos itens;

5.2.7. Ter indicagdo de que o prazo de validade da PROPOSTA DE PRECO ndo serd inferior a 60 dias,
contados da data marcada para o seu recebimento. Na omissao serd considerado esse prazo;

5.2.8. Declarar na proposta que estdo incluidos no preco, todos os custos, impostos, taxas e despesas, tais
como, seguro, saldrios, encargos sociais, previdenciarios, fiscais, comerciais, administrativas, trabalhistas,
fornecimento do material de consumo de primeira qualidade, e quaisquer outros custos ou despesas que
tenha sido acertado no acordo, convengdo ou dissidio coletivo da categoria profissional que incidam ou
venham incidir, direta ou indiretamente na execuc¢do dos servicos objeto deste Edital.

5.3. O Pregoeiro e a Equipe de Apoio poderdo durante a sessdo publica, determinar a qualquer licitante a
correcdo de erros formais em sua proposta, desde que a proposta corrigida, seja devidamente assinada pelo
representante legal.

5.4. Serdo desclassificadas as propostas que desobedecerem as condi¢cdes do presente Edital e que apresentem
rasuras e falhas que impossibilitem a sua compreensao.

5.4.1. A apresentacdo das propostas implicara na plena aceitagdo e entendimento por parte da licitante, das
condicOes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

5.5. Colhida a assinatura dos representantes das licitantes na Lista de Presenca, o pregoeiro encerrara a fase de
recebimento dos envelopes, indagando aos licitantes se formalmente preenchem os requisitos da habilitacdo
estabelecidos por este Edital, recebendo e registrando as declaracdes formais de que atendem a essa condicdo,
nos termos do Anexo V deste edital.

5.6. Uma vez iniciada a abertura dos envelopes das propostas, ndo serd recebida nenhuma outra ofertal de
licitante retardatdrio e em nenhuma hipdtese sera concedido prazo para apresentacdao de documento exigido
neste Edital, nem admitida qualquer retificacdo ou alteragdo das condigdes ofertadas.

5.7. Constatada a inviolabilidade dos envelopes, o pregoeiro procedera, imediatamente, a abertura das prop?ztas
de precos, cujos documentos serdo lidos e rubricados pelo pregoeiro e pelos licitantes que o desejarem.
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5.8. Os envelopes da documentacdo de habilitacdo permanecerdo fechados, em poder do pregoeiro, e serdo
abertos apds a analise da aceitabilidade das propostas, apenas em relagdo ao ofertante da proposta de MENOR
PRECO.

5.9. Verificada a conformidade das propostas com os requisitos formais estabelecidos neste edital, o pregoeiro
dard inicio a etapa competitiva da licitacdo através de lances verbais e sucessivos, que poderdo ser oferecidos
pelos autores da proposta de valor mais baixo e das ofertas com pregos até 10% (dez por cento) superiores a
primeira.

5.10. Se ndo houver pelo menos trés (3) propostas nas condi¢Ges indicadas no item anterior, poderdo fazer lances
verbais os autores das trés (3) melhores propostas para o objeto licitado, quaisquer que tenham sido os precos
indicados nas propostas escritas, incluida a proposta de menor valor.

5.11. O procedimento descrito a seguir integra a etapa de lances verbais, para o objeto licitado:

5.11.1. Os lances serdo iniciados, a cada rodada, pelo detentor da proposta de maior valor até entdo
apurada dentre os selecionados e serdo limitados a duas (2) casas decimais;

5.11.2. O intervalo minimo de valor para cada lance serd de R$ 100,00 (cem reais), ou qualquer outro que se
mostrar mais vantajoso ou célere para a eficiéncia e eficacia do procedimento, tendo-se por base o valor total;

5.12. Serd admitido ao licitante oferecer lance superior ao menor valor até entdo apurado, desde que seja inferior
ao seu, e que respeite o limite estabelecido na Etapa 5.11.2, acima;

5.12.1. O licitante podera abster-se de oferecer lance, o que ndo importard na abdica¢do ao direito de fazé-
lo na rodada seguinte;

5.13. Nao haverd limites de rodadas para apresentacao de lances;

5.14. Os representantes dos licitantes poderdo comunicar-se livremente com suas sedes por meio de |seus
telefones celulares ou outro meio eletrénico disponivel desde que ndo atrapalhem o bom andamento da sessdo
de julgamento.

5.15. Se houver empate, serd assegurado o exercicio do direito de preferéncia as microempresas Es) e
empresas de pequeno porte (EPPs), nos seguintes termos:

5.15.1. Entende-se por empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas (MEs) e empresas de pequeno porte (EPPs) sejam iguais ou até cinco por cento (5%)
superiores a proposta mais bem classificada;

5.15.2. A microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP) cuja proposta for mais bem
classificada podera apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora da fase de lances,
situagdo em que sua proposta sera declarada a melhor oferta;
a) Para tanto, sera convocada para exercer seu direito de preferéncia e apresentar nova
proposta no prazo maximo de cinco (5) minutos apds o encerramento dos lances, a
contar da convocagao do Pregoeiro, sob pena de preclusdo;
b)  Se houver equivaléncia dos valores das propostas apresentados pelas microempresas
(MEs) e empresas de pequeno porte (EPPs) que se encontrem no intervalo estabelecido

na alinea “a”, serd realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro poderd exercer a preferéncia e apresentar nova proposta;
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b.1) Entende-se por equivaléncia dos valores das propostas as que apresentarem igual
valor, respeitada a ordem de classifica¢do;
5.15.3. O exercicio do direito de preferéncia somente sera aplicado quando a melhor oferta da fase de
lances ndo tiver sido apresentada por microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP);

5.15.4. Nao ocorrendo a contratagdo da microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP), serdo
retomados, em sessdo publica, os procedimentos relativos a licitacdo, nos termos do quanto disposto no
art. 42, inciso XXIlII, da Lei Federal n2? 10.520/02, sendo assegurado o exercicio do direito de preferéncia na
hipdtese de haver participacdo de demais microempresas (MEs) e empresas de pequeno porte (EPPs) cujas
propostas de encontrem no intervalo estabelecido na Etapa 5.15.1, acima;
a) Na hipdtese da ndo contratacdo da microempresa (ME) e empresa de pequeno porte
(EPP) e ndo configurada a hipdtese prevista no Etapa 5.15.4, serd declarada a melhor
oferta aquela proposta originalmente vencedora da fase de lances.

6. DOCUMENTOS DA HABILITACAO

6.1. As empresas licitantes deverdao encaminhar dentro do ENVELOPE “02”, com as folhas, preferencialmente,
numeradas sequencialmente, os documentos a seguir relacionados, que serdo apresentados sob a forma de copia
simples, sendo exigidas da empresa vencedora, as copias reprograficas devidamente autenticadas em cartério,
em até 02 (dois) dias uteis apds o recebimento de Comunicado informando sobre a homologacdo deste
processo licitatorio. Os documentos emitidos pela INTERNET ndo necessitam de autenticacdo. O Pregoeiro e os
membros da Equipe de Apoio ndo autenticarao documentos no momento da sessao.

6.1.1. Habilitagdo Juridica
a) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades empresarias, e, no caso de sociedades por ac¢des, acompanhado de documentos de
eleicdo de seus administradores, devidamente registrados na Junta Comercial; os documentos,
deverado estar acompanhados de todas as altera¢des ou de documento consolidado.

b) inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis ou ndo empresarias, acompanhado de prova
de investidura ou nomeacao da diretoria em exercicio;

c) decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo drgao competente, quando

a atividade assim o exigir;

d) no caso de sociedade por ag¢des, devera ser apresentado, ainda, ato de nomeagdo ou de elei¢do de
seus administradores, devidamente registrado no érgdo competente.

e) registro comercial, no caso de empresa individual;

6.1.2. Regularidade Fiscal
a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — (CNPJ);

b) certificados de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);
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c) prova de regularidade para com as Fazendas: Estadual e Municipal (Tributos Mobiliarios), do
domicilio ou sede da licitante, ou outra equivalente na forma da lei;

d) prova de regularidade da Divida Ativa da Unido e contribuicGes previdencidrias: Certiddo de
Regularidade Relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (Portaria Conjunta RFB/PGFN
n®1.751, de 02/10/2014);

e) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho — CNDT — Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (conforme Lei Federal n.2 12.4440/2011, que veio da nova redacdo aos
artigos 27, inciso IV e art. 29, inciso V da lei Federal n.2 8.666/93.)

f) prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto pretendido;

g) as microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP), por ocasido da participagdo neste
certame, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para fins de comprovagao de regularidade
fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigdo;

g.1) havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, serd assegurado o prazo
de dois (2) dias uteis, a contar da publicacio da homologag¢do do certame, prorrogdveis por igual
periodo, a critério deste Instituto, para a regularizacdao da documentac¢do, pagamento ou parcelamento
do débito e emissdao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa;

g.2) a ndo regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem “g.1”, acima,
implicard na decadéncia do direito a contrata¢dao, sem prejuizo das san¢les previstas na legislacdo
vigente e neste edital, procedendo-se a convocac¢do dos licitantes para, em sessdo publica, retomar os
atos referentes ao procedimento licitatério, nos termos do art. 49, inciso XXIll, da Lei Federal n?
10.520/2002;

6.1.3. Declaragées

6.1.3.1. Declaragdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl, do artigo 72 da CF/88, conforme
modelo apresentado no anexo do Decreto 4.358 de 05/09/2002, que regulamentou a Lei Federal
9.854, de 24/10/1999, em papel timbrado da licitante (anexo VIII).
6.1.3.2. Declaracdo de microempresa (ME) e empresa de pequeno porte (EPP) visando /ao
exercicio da preferéncia prevista na Lei Complementar 123 de 14/12/2006, que devera ser feita
de acordo com o modelo Anexo VI deste edital e apresentada fora dos envelopes, em papel
timbrado da licitante.

6.1.3.3.- Declaragdo da existéncia de equipe fixa, com apresentacdo de -curriculos e
comprovantes de experiéncia conforme especificacdes do Anexo |I; de profissionais que deverd
ser mantida durante a vigéncia do contrato de 09 (nove) meses, formada por 01 (um/a) jornalista
editor/a, 01 (um/a) jornalista assistente de redacdo, 01 (um/a) jornalista assessor/a de imprensa.
Todos deverdo ser apresentados ao Instituto Patricia Galvdo até 05 (cinco) dias corridos apds a
assinatura do contrato, com curriculo que comprove as exigéncias abaixo e devem permanecer na
equipe até o final da vigéncia dessa contratagdo. As substituicGes deverdo ser acordadas e
comunicadas por escrito, com antecedéncia de 15 (quinze) dias, devendo preencher os requisitos
exigidos na contratacdo.

a) JORNALISTA EDITOR/A: Formacédo nivel superior em comunicagdo social, com habilitagdo
em Jornalismo e mestrado na area Com experiéncia de pelo menos 10 (dez) anos em edicdo de
portal de informacgdes e noticias sobre os temas género, politicas publicas e violéncia doméstica
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contra a mulher, nas perspectivas da legislagdo, dos direitos humanos, em sites de entidades
nacionais e internacionais. Com utilizacdo: de ferramentas de publicagdo Web e redes sociais —
técnicas de escrita online, estilos e formatagdes, gestores de conteudos direcionados e estratégia
de comunicacgdo digital para publicos-leitores diversos; de linguagens multimidia e interativa e
com ferramentas para construir visualizacdes de dados e imagens/convergéncia de conteldo; de
ferramentas para producdo, edicdo e finalizacdo de imagens, videos e dudios para web. Dominio
da lingua inglesa para leitura e escrita. Comprovado por meio de diploma universitario,
certificados, carteira de trabalho, contrato de prestacdo de servigos e/ou atestado /declaragdo de
empresa para o tempo e tipo de servigo. Com relacdo ao dominio da lingua inglesa, comprovacdo
com certificado de proficiéncia.

b) JORNALISTA ASSISTENTE DE REDACAO: Formacdo minima em nivel superior em
comunicacdo social, com habilitacdo em Jornalismo. Com experiéncia de pelo menos 5 (cinco)
anos desenvolvendo trabalho jornalistico, atuando com os temas de género e violéncia contra as
mulheres, em especial a violéncia doméstica, nas perspectivas da legislacdo, dos direitos humanos
e de politicas publicas, conhecimento em estudos de género; edi¢ao, redagdo e revisdo de textos
jornalisticos, realizagdo de entrevistas e elaboragdo de reportagens; planejamento e
desenvolvimento de atividades, projetos, ferramentas de publicagcdo Web, linguagem HTML/CSS e
redes sociais — técnicas de escrita online, estilos e formatagdes, gestores de conteudos e
estratégias de comunicacao digital para publicos diversos. Comprovado por meio de diploma
universitario, certificados, carteira de trabalho, contrato de prestacdo de servicos e/ou atestado
/declaracdo de empresa para o tempo e tipo de servico.

c) JORNALISTA ASSESSOR/A DE IMPRENSA: Formacdo minima em nivel superior em
comunicacdo social, com habilitacdo em Jornalismo. Experiéncia de pelo menos de 02 (dois) anos
desenvolvendo trabalho jornalistico, atuando com os temas de género e violéncia contra as
mulheres, em especial a violéncia doméstica, nas perspectivas da legislacdo, dos direitos humanos
e de politicas publicas; com utilizacdo de ferramentas de publicacdo Web e redes sociais — estilos
e formatacGes, gestores de conteudos direcionados e estratégia de comunicacdo digital para
publicos-leitores diversos; com linguagens multimidia, interativas e de convergéncia de conteudo;
com ferramentas para producdo, edicdo e finalizagdo de imagens, videos e dudios para web.
Comunicacdo com a imprensa nacional e regional, com capacidade de articular canais de
entrevistas e fomento de cobertura de imprensa, producdo de avisos de pauta, press releases,
notas para colunas e registro de eventos. Comprovado por meio de diploma universitario,
certificados, carteira de trabalho, contrato de prestacdo de servicos e/ou atestado /declaragdo de
empresa para o tempo e tipo de servico.

6.2. DA ANALISE DA DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO

6.2.1. Apds abertura do ENVELOPE “02” da empresa classificada em primeiro lugar, sera analisada toda
documentacdo nele contida.

6.2.2. Em caso de duvida quanto as informagdes contidas nos documentos comprobatérios /da
regularidade fiscal, o Pregoeiro ou a Equipe de Apoio, durante a andlise da documentac¢do, podera realizar
consulta on-line aos sites dos drgaos responsaveis pela emissdo dos mesmos.

6.2.3. Os documentos e/ou certiddes comprobatdrias de regularidade ou inexisténcia de débito deverdo
estar no prazo de validade neles consignados. Na falta desta informagdo serdo considerados validos por 90
(noventa) dias, contados da data de sua emissdo. As exce¢Ges serdo avaliadas pelo Pregoeiro quando for anexada
legislagao para o respectivo documento.

6.2.4. A ndo apresentac¢do de qualquer documento ou a sua apresentacdao em desacordo com a forma,
prazo de validade e quantidades estipuladas, implicara a inabilita¢do da licitante.
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6.2.5. Se a licitante classificada em primeiro lugar for inabilitada, proceder-se-a a abertura do envelope de
habilitacdo da licitante classificada em segundo lugar. Caso ndo ocorra a habilitagcdo da licitante classificada em
segundo lugar, o Pregoeiro prosseguirad na abertura do ENVELOPE “02” da seguinte classificada, observando o
mesmo procedimento, até que se esgote o rol das empresas que conseguiram classificacdo.

6.2.6. No caso de empate entre duas ou mais propostas, a escolha se fard, obrigatoriamente, por sorteio,
em ato publico, para o qual todas as licitantes serdo convocadas, vedado qualquer outro procedimento.

6.2.7. Todos os documentos apresentados ficardo anexados ao processo, sendo vedada a sua retirada ou
substituicdo e a inclusao daqueles que por ventura tenham sido obtidos por consulta on-line.

7. JULGAMENTO DA LICITACAO - ANALISE DAS PROPOSTAS
7.1. Andlise da aceitabilidade das propostas para cada o objeto licitado

7.1.1. A anadlise da aceitabilidade das propostas, a comegar pela de valor mais baixo, compreendera o

exame:

a) da compatibilidade das caracteristicas dos servicos ofertados com as especificagdes indicadas no
Anexo | elll, deste Edital;

b) da compatibilidade dos pregos propostos com os praticados no mercado e com os custos reais
estimados para a execugdo do objeto e com as disponibilidades orgamentdrias do Convénio.

7.1.2. Serdo consideradas inaceitaveis, sendo desclassificadas, as propostas:

a) que ndo contiverem todos os dados exigidos para o Envelope 01;

b) que ndo atenderem aos requisitos minimos das especificagdes (Anexo | e lll);

c) que ndo apresentarem os precos unitarios e totais;

d) que ofertarem precos irrisdrios, manifestamente inexeqiiveis, ou incompativeis com os valores|de
mercado, inclusive pela omissdo de custos tributdrios incidentes sobre a contratacéo.

7.2. Classificacao das propostas para o objeto licitado

7.2.1. As propostas consideradas aceitdveis serdao classificadas segundo a ordem crescente dos pregos
finais, a partir da de valor mais baixo.

7.2.2. Para efeito da classificagdo, serdo considerados os pregos finais, resultantes dos valores
originariamente cotados e dos lances verbais oferecidos.

7.2.3. O pregoeiro fara a conferéncia dos valores cotados na proposta de valor mais baixo. Na hipétese
de divergéncia entre valores expressos em numero e por extenso, prevalecerdo, para efeito de
classificacdo, os valores por extenso, ficando esclarecido que o pregoeiro fard as correcées de soma que se
fizerem necessarias e que os valores corrigidos serdo os considerados para efeito de classificacdo.

7.2.4. O pregoeiro indicara na ata da sessdo os fundamentos da decisdo sobre aceitabilidade ou
inaceitabilidade de precos, bem como sobre a classificacdo ou desclassificacdo de propostas.

7.3. Analise da qualificacdo (habilitagdo) dos licitantes

7.3.1. Uma vez classificadas e ordenadas as propostas, a etapa seguinte do julgamento consistira na
analise da habilitacdo dos licitantes.
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7.3.2. O pregoeiro procedera a abertura do envelope da documentagdo de habilitacdo do autor da
proposta classificada em primeiro (12) lugar, para verificacdo do atendimento das exigéncias estabelecidas
neste edital.

7.3.3. Constatando o atendimento dos requisitos de habilitagdo, o licitante serd declarado vencedor do
certame.

7.3.4. Se a proposta classificada em primeiro (12) lugar nao for aceitavel, ou se o seu autor ndo atender
aos requisitos de habilitagdo, o pregoeiro fard a abertura do envelope da documenta¢do do autor da
proposta classificada em segundo (22) lugar, e assim sucessivamente, até que uma oferta e seu autor
atendam, integralmente, aos requisitos do edital, sendo entao, o licitante declarado vencedor do certame.

7.3.5. Uma vez proclamado o vencedor da licitagdo, o pregoeiro podera negociar com este, melhores
condigdes para a contratagdo, inclusive quanto aos pre¢os. Em caso de resultado positivo na negociagao, os
novos valores ajustados serdao consignados na ata da sessao e passardo a compor a proposta.

7.3.6.  Se o resultado proclamado nao for aceito e algum licitante manifestar, imediatamente, em sessao
a intengdo de recorrer, o pregoeiro suspendera a sessdo e sera concedido ao licitante o prazo de trés (3)
dias para apresentar as razdes do recurso, assegurando-se aos demais licitantes um prazo igual, apds o término
do prazo do recorrente, em continuidade e sem prévia notificacdo, para oferecimento das contra-razbes
correspondentes.

7.3.6.1.0s recursos deverdo ser apresentados por escrito e protocolados na sede do Instituto Patricia
Galvdo sito na Avenida Brigadeiro Luis Antonio, 2050, Bloco B, 52 andar, CJ. 52, CEP: 01318-002, S3o Paulo
— SP, em hordério de expediente para o publico, das 09h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00, nos dias Uteis,
de segunda a sexta-feira.

7.3.6.2. Nao serdo admitidos recursos por via postal, fac-simile, ou qualquer outro meio de comunicag
salvo a forma prevista no item 5.3.6.1, acima, deste Edital.

7.3.7. Decididos os recursos eventualmente formulados, pela autoridade competente, ou inexistindo
estes, seguira o processo para a adjudicacdo do objeto e homologacao de certame, sendo o vencedor
convocado para assinar o Contrato e cumprir o objeto dessa licitagao.

8. RESULTADO DO JULGAMENTO - HOMOLOGAGAO

8.1. O resultado final da licitagdo constara da ata da sessdao publica, a ser assinada pelo pregoeiro e pelos
licitantes, na qual deverdo ser registrados os valores das propostas escritas, os valores dos lances verbais
oferecidos, com os nomes dos respectivos ofertantes, as justificativas das eventuais declaragdes de
aceitabilidade/ inaceitabilidade e classificacdo/ desclassificacio de propostas, bem como de habilitagdo/
inabilitacdo proclamadas, bem assim quaisquer outras ocorréncias da sessao.

8.2. Assinada a ata da sessao publica, o pregoeiro encaminhara o processo da licitagdo a autoridade competente,
para adjudicacdo do objeto ao vencedor, e homologacao.

8.3. O despacho de adjudica¢do e homologacdo sera publicado nos mesmos meios de divulgacdo que divulgaram
o atual certame.
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9. CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO

9.1. A licitante classificada nos termos da presente licitagdo serd convocada para, no prazo de até cinco (5) dias
uteis, contados da data de sua aprovagao, a assinar o Termo de Contrato (Anexo VI) do objeto registrado. O prazo
para assinatura podera ser prorrogado, desde que solicitado por escrito pela adjudicataria durante seu transcurso
e que ocorra motivo justificado e aceito pelo Instituto Patricia Galvao.

9.2. A recusa da ADJUDICATARIA em assinar o TERMO DE CONTRATO ou em cumprir os servicos acordados dela
oriundos no prazo fixado na convocacao especifica caracterizara inadimpléncia das obrigacdes decorrentes desta
licitacdo, sujeitando-a as penalidades previstas neste Edital (e seus anexos) e na legislagdo vigente.

9.2.1. Ocorrendo essa hipotese, o processo retornara ao pregoeiro, que convocara os licitantes e, em
sessao publica, procederd ao exame das demais propostas, bem como da habilitagdo de seus ofertantes,
segundo a ordem da classificagao, até que uma proposta atenda, integralmente, ao edital, sendo o seu
autor declarado vencedor e convocado para assinar o Termo de Contrato.

9.3. O licitante vencedor que ensejar o retardamento da execucdo do certame, apresentar proposta inexeqliivel,
deixar de entregar os documentos que se comprometeu, por declaracao sob as penas da Lei, ou apresentar
documentacéo falsa exigida neste Edital, ndo mantiver sua proposta/lance, comportar-se de modo inidoneo, fizer
declaracao falsa ou se recusar a assinar o termo de contrato ou a cumprir os servicos dele oriundos estara
sujeito as seguintes penalidades:

9.3.1.Suspensdo do direito de licitar e contratar com o Instituto Patricia Galvao, pelo prazo de dois (2)
anos;
9.3.2.Multa equivalente a 20% (vinte por cento) sobre o valor de sua proposta.

9.4. As penalidades serdo aplicadas mediante procedimento administrativo que assegurara o contraditdrio e a
ampla defesa.

10. DAS CONDICOES DA ADJUDICACAO

10.1. Na presente aquisicio o Contrato serd emitido conforme necessidade do INSTITUTO PATRICIA GALVAO,
baseado no Termo de Contrato a ser assinado.

10.2. Quando o prego original da proposta tiver sido alterado por conta de lance(s) oferecido(s) na sessdo publica
do preg3o, a licitante ADJUDICATARIA deverd apresentar, no prazo de até cinco (5) dias uteis, nova planilha com
os pregos correspondentes a adjudica¢do, a qual substituird a primitiva, como parte integrante do Pedido de
Compra.

10.3. O ndo comparecimento da licitante vencedora para a retirada e assinatura do contrato nos prazos
estabelecidos no subitem 10.2. implicard a aplicagdo da multa prevista no subitem 9.3.2.

10.4. A licitante devera manter as condi¢des de habilitacdo durante todo o periodo de execugdo do Termo |de
Contrato.

10.5. Os servicos e atribui¢cdes fornecidos deverdo estar garantidos sem quaisquer prejuizos e pelo prazo indicado
na proposta e nas condi¢des estabelecidas no Anexo | deste Edital, devendo a fornecedor/a substituir em até
cinco (5) dias uteis, por sua conta, os profissionais que forem considerados inadequados as especificagdes, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades correspondentes.
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11. DO PAGAMENTO

11.1. A CONTRATADA prestard os servicos com observancia rigorosa das EspecificagGes Técnicas constantes do
Anexo |, das condi¢des deste Edital e de sua proposta, emitindo Nota Fiscal ou documento equivalente para os
servicos efetivamente executados.

11.2. O pagamento sera efetuado via remessa eletrénica, através do INSTITUTO PATRICIA GALVAO de acordo com
os termos do contrato de cada produto. A data da atesta¢do devera ser aquela em que efetivamente ocorreu a
entrega do material ou a conclusdo dos servicos contratados, a qual servird como data-base para a contagem do
prazo de pagamento.

11.2.1. No caso de atraso no pagamento, além do prazo estipulado no item 11.2, acima, fica estipulada a
corre¢do monetdria pelo indice do INPC (IBGE) entre a data do adimplemento das obrigacGes e a do efetivo
pagamento, desde que o atraso nado tenha sido causado pela CONTRATADA.
11.2.2. Para fins de recebimento de seu crédito, a CONTRATADA devera apresentar, no ato do recebimento,
Certidado de regularidade para com a Seguridade Social (FGTS e INSS), em face do disposto no § 32, do artigo
195, da Constituicdo Federal e § 29, do artigo 71, da Lei Federal N2 8.666/93.

11.3. Os pagamentos serao liberados desde que os servigos executados tenham sido aceitos de forma definitiva,
pelo setor competente do INSTITUTO PATRICIA GALVAO, no prazo de 05 dias Uteis.

11.4. Havendo falhas ou irregularidades no objeto executado, todo e qualquer pagamento devido a CONTRATADA
permanecera sustado, até o integral cumprimento da obrigacdo, sem prejuizo das demais sangdes previstas neste
Edital, no Termo de Contrato, no Pedido de Compra e na legislacdo vigente.

11.5. O ndo cumprimento do disposto neste Edital e no Termo de Contrato, em casos fortuitos, devido a forca
maior, na forma estabelecida no Artigo 393 do Cddigo Civil, ndo implicard na incidéncia e aplicacdo de multas,
mediante apresentac3o de justificativa, por escrito, devidamente aprovada pelo o INSTITUTO PATRICIA GALVAO.

11.6. O precgo proposto serd, a qualquer titulo, a Unica e completa remunerac¢do devida a Contratada achando-se
compreendidos e diluidos no valor proposto, os tributos, que incidirem sobre a execucdao e entrega do objeto,
despesas decorrentes de mao-de-obra, transporte, encargos sociais, inclusive de natureza tributdria, trabalhista e
previdencidria, equipamentos, materiais, e tudo o que for necessdrio a perfeita e adequada prestacdao dos
servicos do objeto desta licitacao.

11.7. O prego sera fixo, sem quaisquer reajustes ou realinhamentos, somente podendo ser alterado na forma da
Lei.

11.8. As condi¢Ges contratuais relativas a forma de pagamento dos precos poderdo ser alteradas, em face da
superveniéncia de normas federais sobre a matéria.

12. DAS PENALIDADES

12.1. A CONTRATADA que n3o cumprir com as obrigacdes assumidas ou com os preceitos legais, conforme 0}/aso,
serdo aplicadas as seguintes penalidades:

12.1.1. Adverténcia;
12.1.2. Multa;
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12.1.3. Cancelamento da Prestacdo de Servicos;
12.1.4. Suspens3o do direito de licitar junto ao INSTITUTO PATRICIA GALVAO;
12.1.5. Declaragdo de inidoneidade.

12.2. O atraso injustificado na prestacdo dos servicos sujeitara a CONTRATADA a multa de mora sobre o valor da
obrigacdo ndo cumprida, a partir do primeiro (12) dia util seguinte ao término do prazo estipulado, na seguinte
proporgao:

12.2.1. Multa de 10% (dez por cento) até o vigésimo (209) dia de atraso; e
12.2.2. Multa de 15% (quinze por cento) a partir do vigésimo primeiro (212) dia de atraso até o trigésimo
(309) dia de atraso.

12.3. A partir do quadragésimo sexto (462) dia estara caracterizado a inexecucdo total ou parcial da obrigacdo
assumida, salvo disposicdo em contrario, sujeitando a Detentora a aplicacdo de multa de 20% (vinte por cento)
sobre o valor da obrigacdo nao cumprida, bem como ao Cancelamento da Prestacao de servicos e do Termo de
Contrato correspondente.

12.4. Serad aplicada multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigagdo ndo cumprida, quando a
CONTRATADA:
12.4.1. Prestar informacdes inexatas ou criar embaracos a fiscalizacao;
12.4.2. Transferir ou ceder suas obrigacdes, no todo ou em parte, a terceiros;
12.4.3. Cometer faltas reiteradas na entrega do objeto licitado;
12.4.4. Praticar por a¢do ou omissdo, por culpa ou dolo, qualquer ato que venha a causar dano a
CONTRATANTE ou a terceiros independentemente da obrigacdo da CONTRATADA em reparar os danos
causados.

12.5. O servigo prestado em desacordo com as especificagcdes técnicas contidas neste instrumento e nao aceito
pelo INSTITUTO PATRICIA GALVAO devera ser corrigido dentro do prazo de até cinco (5) dias uGteis, contados do
recebimento da notificacdo correspondente pela CONTRATADA.

12.5.1. A ndo ocorréncia de substituicdo dentro do prazo estipulado ensejara a aplicagdo da multa de
20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigagdo ndao cumprida, considerando-se a mora, nesta hipétese, a
partir do primeiro (12) dia util seguinte ao término do prazo estabelecido no item 12.5, acima.

12.6. As penalidades sdo independentes e a aplicagdo de uma nao exclui a de outras.

12.7. As multas estabelecidas nos itens acima ndao impedem que a Administracdao cancele unilateralmente a

prestacdo de servigos correspondente, bem como o Termo de Contrato celebrado e aplique as demais san¢Ges
previstas na legislagdo vigente e neste edital.

12.8. As importancias relativas as multas serdo pagas, pela CONTRATADA, apés a respectiva notificagcdo, no prazo
que lhe for assinalado, sob pena de cobranca judicial.

12.9. As penalidades serdo aplicadas mediante procedimento administrativo que assegurara o contraditorio e a
ampla defesa.

13. DO CANCELAMENTO DO CONTRATO

13.1. A CONTRATADA terd o termo cancelado, de pleno direito pelo INSTITUTO PATRICIA GALVAO, quando:
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13.1.1. Descumprir as condi¢des do Termo de Contrato;

13.1.2. N3o cumprir os servigos pactuados, sem justificativa aceitavel e comprovada;

13.1.3. Fornecer o objeto licitado em desacordo com este edital;

13.1.4. N3o aceitar reduzir o seu prego, na hipdtese deste se tornar superior aqueles praticados no
mercado;

13.1.5. Estiverem presentes razGes de interesse publico devidamente demonstradas e justificadas pelo
INSTITUTO PATRICIA GALVAO;

13.2. Dar-se-a o cancelamento do termo de contrato mediante procedimento administrativo que assegurara o
contraditdrio e a ampla defesa a contratada.

13.3. A Contratada podera solicitar o cancelamento de seu contrato na ocorréncia de fato superveniente que
venha comprometer a perfeita execugdo das condi¢Ges assumidas, decorrente de caso fortuito ou de for¢ca maior
devidamente comprovado.

13.4. A comunicagdo do cancelamento do termo de contrato nos casos previstos no item 13.1., acima, sera feita
pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de recebimento, juntando-se o comprovante aos autos que
deram origem ao termo de contrato. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endere¢o da Contratada, a
comunicacdo serd feita por publicacdo no site do Instituto Patricia Galvao, considerando-se cancelado a partir da
ultima publicagao.

14. Do Convénio e do valor estimado

14.1. O valor disponivel para essa licitacdo é de RS 240.000,00 ( duzentos e quarenta mil reais) e correrdo a conta
Convénio N2 770543/2012, celebrado com a Unido, por intermédio da SECRETARIA DE POLITICAS PARA AS
MULHERES DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA — SPM.

O valor maximo previsto para a presente licitacdo é de RS 183.900,00 (cento e oitenta e trés mil e novecentos
reais), de acordo com a pesquisa média de mercado que faz parte desse processo administrativo.

15. DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

15.1. Durante a vigéncia e execuc¢do do objeto a empresa CONTRATADA devera manter, em compatibilidade com
as obrigacGes por ela assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificagdo exigidas neste Edital.

15.2. O INSTITUTO PATRICIA GALVAO, responsavel pelo pregdo reserva-se o direito de:
a) revoga-lo, no todo ou em parte, sempre que forem verificadas razdes de interesse publico decorrente de
fato superveniente, ou anular o procedimento, quando constatada ilegalidade no seu processamento;
b) alterar as condi¢Ges deste Edital, reabrindo o prazo para apresentacdo de propostas, na forma, da
legislagao, salvo quando a alteragdo nao afetar a formulagdo das ofertas;
¢) adiar o recebimento das propostas, divulgando, mediante aviso publico, a nova data.

15.3. O pregoeiro ou a autoridade superior poderd, em qualquer fase da licitacdo, promover as diligéncias qye
considerar necessarias, para esclarecer ou complementar a instrugdo do processo licitatério. /

/.

15.4. Todos os encargos devidos em razao da prestacdo dos servicos, objeto desta licitacdo, inclusive de natureza
tributaria, trabalhista e previdencidria, correrdo por conta exclusiva da CONTRATADA.

15.5. Eventuais danos, diretos ou indiretos, decorrentes da prestacdo dos servigos, objeto desta licitacdo, serdo
de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA.
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15.6. Fica entendido que o Termo de Referéncia e toda a documentagdo do procedimento desta Licitagdo sdo
complementares entre si, de modo que qualquer detalhe que se mencione em um documento e se omita em
outro sera considerado especificado e valido.

15.7. Fica eleito o foro desta cidade e Comarca de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo, para dirimir, na esfera judicial,

as questdes decorrentes do presente Edital, do Termo de Contrato e que ndo sejam solucionadas pelas partes, de
modo amigdvel e no ambito administrativo, ainda que outro, eventualmente, concorra em competéncia.

Sao Paulo, 22 de abril de 2015.

, I
Jacira Vieira de Melo
Diretora Executiva
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PREGAO PRESENCIAL N.2 001/2015
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: A presente licitacdo destina-se a contratacdo de empresa para prestacao de servigos de jornalista
editor/a, assistente de redacdo e assessor/ a de imprensa para elaboragdo e divulgacdo de contedido multimidia
para o Portal da Campanha, no periodo de 09 (nove) meses, a fim de executar etapas do Projeto da "Campanha
Educativa Compromisso e Atitude Enfrentamento a Impunidade e a Violéncia Contra as Mulheres", para a
execucdo da Meta 1- Etapa 3 do plano de trabalho, a ser realizada no municipio de Sdo Paulo/SP, de acordo com
as especificacbes constantes deste edital e do plano de trabalho que é parte integrante do Convénio SICONV N.2
770543/2012, onde constam 0s recursos orcamentarios previstos para realizacdo deste certame.

1 - COMPOSICAO DO OBIJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de jornalista
editor/a responsavel, assistente de redac¢do e assessor/a de imprensa para elaboracdo e divulgacdo de conteldo
multimidia para o Portal da Campanha.

2 - ESPECIFICACAO DOS SERVICOS:

Os servicos serdo prestados no municipio de Sdo Paulo - Estado de S3do Paulo, na sede do Instituto Patricia Galvao,
ou onde o Contratante indicar, de segunda a sexta-feira, com carga horaria de 07 (sete ) horas /dia. A presente
contratacdo para prestacao de servicos deverd contemplar as seguintes atividades:

v" Servicos de editoracdo, incluindo organizacdo de conteldos, producdo de pautas, atualizacdo e
manutencado do Portal;

v' Supervisdo editorial, politica e estratégica do Portal;

v' Execuc3o de produtos com linguagens multimidia, interativas e de convergéncia de contetidos e
ferramentas de publicacdo Web e redes sociais — estilos e formatacdes;

v' Gestdo de conteldos direcionados e estratégias de comunicacdo digital para publicos-leitores
diversos;

v" Monitoramento didrio dos perfis da Campanha e das informacdes relacionadas a campanha nas

redes sociais (Twitter, Facebook, YouTube, blogs e outros);

Realizacdo de pesquisas, levantamentos e busca de conteudos (imagens, textos, videos e dudios).

Experiéncia em producdo e edi¢cdo de imagens, videos e audios para publica¢cdo no Portal da

Campanha e redes sociais;

Experiéncia para operacionalizagdo de aparato técnico necessario para realizagdo de entrevistas

(maquinas fotograficas profissionais, gravadores, filmadoras semiprofissional, celular, todos os

equipamentos serdo fornecidos pela Contratante);

Construcao, atualizacdao e manutencgao dos bancos de dados e imagens do Portal da Campanha;

Edicdo, redacdo e revisao de textos;

Realizacdo de entrevistas e elaboracdo de reportagens;

Planejamento e desenvolvimento de atividades, projetos, acdes de comunicac¢ao e servicos de

assessoria de imprensa;

Participacdo em reuniGes e eventos relacionados a Campanha;

Acompanhamento continuo do noticidrio relacionado ao tema da Campanha (veiculado em meios

impressos e eletronicos, da midia jornalistica e em sites e blogs de érgdos publicos e privados);

v' Proposic3o de pautas, indicacdo de fontes e prestacdo dos esclarecimentos necessarios para uma
ampla divulgacado das atividades da Campanha;

v' Elaboracdo de informativos e periddicos, a serem divulgados interna ou externamente;
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v' Preparacdo e publicacdo de conteldos nas diferentes se¢des do Portal da Campanha na internet e

nas redes sociais da Campanha;

Atualizagdao das chamadas e manutenc¢do de conteudos do Portal da Campanha.

Atendimento a imprensa para divulgacdo da Campanha;

Construcao de canais de comunicacdo com a imprensa nacional e regional, com capacidade de

articular canais de entrevistas e fomento de cobertura de imprensa;

v" Producdo de avisos de pauta, press releases, notas para colunas e registro de eventos da
“Campanha educativa Compromisso e atitude Enfrentamento a impunidade e a violéncia contra as
mulheres”;

v' Contato por telefone e email com as redacdes de radio, TV, jornais, portais, sites noticiosos e redes
sociais;

v' Articulacdo com as assessorias de comunica¢do e imprensa das institui¢cdes coordenadoras da
“Campanha educativa Compromisso e atitude Enfrentamento a impunidade e a violéncia contra as
mulheres”;

v Disponibilidade para viagens e cobertura jornalisticas para o Portal da Campanha;

v/ Reunibes semanais com a direcdo do Instituto Patricia Galvdo para discussdo e aprovacdo de
pautas.

AN

Obs. Todos os equipamentos para filmagem, registro fotografico, captagdo de dudio serdo
fornecidos pelo Instituto Patricia Galvao, mas é exigido necessario experiéncia dos jornalistas para
uso desses equipamentos na execucdo dos servicos

3 - JUSTIFICATIVA:

A presente contratacdo é necessdria ao cumprimento da Meta 1, Etapa 3 - Item 3.2, prevista no
desenvolvimento do projeto "Campanha Educativa Compromisso e Atitude Enfrentamento a Impunidade e a
Violéncia Contra as Mulheres" celebrado com a Unido, por intermédio da SECRETARIA DE POLITICAS PARA AS
MULHERES DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA — SPM, do termo de convénio n2 770543/2012.

4 - DO VALOR

O valor disponivel para essa licitacdo é de RS 240.000,00 ( duzentos e quarenta mil reais) e correrdo 3
conta Convénio N2 770543/2012, celebrado com a Unido, por intermédio da SECRETARIA DE POLITICAS PARA AS
MULHERES DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA — SPM.

O valor maximo previsto para a presente licitacdo é de RS 183.900,00 (cento e oitenta e trés mil e
novecentos reais), de acordo com a pesquisa média de mercado que faz parte desse processo administrativo.

Todas as despesas de impostos, encargos, taxas, beneficios trabalhistas e administrativas para a execugao

da prestacdo de servigos ficardo a cargo da empresa contratada e devem estar previstas na proposta
apresentada.

Despesas decorrentes de viagens a trabalho para entrevistas, cobertura jornalistica e reunides fora do
estado de Sdo Paulo ficardo a cargo da Contratante.

5 - PRAZO E FORMA DE PAGAMENTO

O prazo de execucdo do objeto é de 09 (nove) meses; a forma de pagamento é mensal de acordo com| a
prestacdo de servicos e cronograma acordado com o Instituto Patricia Galvdo, que devera dar o aceite nos
servicos realizados.
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6 - QUALIFICAGAO TECNICA

6.1 - Para assegurar a qualidade do servigo prestado ao Instituto Patricia Galvao, e que atenda ao
disposto neste termo de referéncia, define-se que os/as profissionais que estardo envolvidos/as
diretamente no projeto ao qual este termo se refere devem atender no minimo aos requisitos
abaixo:

RECURSOS HUMANOS

v" A equipe fixa de profissionais mantida durante a vigéncia do contrato de 09 (nove) meses, formada por 01

(um/a) jornalista editor/a, 01 (um/a) jornalista assistente de redacdo, 01 (um/a) jornalista assessor/a de
imprensa, deverdo ser apresentados ao Instituto Patricia Galvdo até 05 (cinco) dias corridos apods a
assinatura do contrato. A apresentagdo de curriculos e a documentagdo necessdria que comprove as
exigéncias abaixo deverdo ser entregues junto com a documenta¢do de habilitagdo, conforme
especificado no item 6.1.3.3.
Poderdo ser juntados documentos comprobatdérios tantos quantos forem necessdrios para comprovagao
da experiéncia dos profissionais. Deverdo ser anexadas cdpias simples de toda a documentagao, a
licitante vencedora na ato da assinatura do contrato deverd apresentar documentos originais ou cdpias
autenticadas. Todos os profissionais apresentados ao Instituto Patricia Galvdo devem permanecer na
equipe até o final da vigéncia dessa contratacdo. As substituicGes deverdo ser acordadas e comunicadas
por escrito, com antecedéncia de 15 (quinze) dias, devendo preencher os requisitos exigidos na
contratacgao.

v" JORNALISTA EDITOR/A: Atribuigdes: Gestdo da equipe fixa responsével pela elaboracio
de conteldos para o Portal; elaboracdo de pauta; producdo de matéria; realizacdo
de entrevistas; atualizar e efetuar a manutencdo de conteudo do Portal da
Campanha; administrar as redes sociais divulgadoras da Campanha; monitorar
diariamente os perfis da Campanha e as informacoes relacionadas a Campanha
nas redes sociais (Twitter, Facebook, YouTube, blogs e outros); pesquisar e buscar
conteudos (imagens, textos, videos e dudios); monitorar as noticias na midia e em
sites de drgdos publicos e privados; produzir e editar imagens, videos e audios;
operar aparato técnico necessario para a realizacdo de entrevistas; construir,
atualizar e manter os bancos de dados e imagens do Portal da Campanha.

v' Formac3o minima em nivel superior em comunicacdo social, com habilitacdio em
Jornalismo e mestrado na drea.

v’ Experiéncia Minima de : 10 (dez) anos em edicdo de portal de informacdes e noticias
sobre os temas género, raca e etnia, politicas publicas e violéncia doméstica
contra a mulher, nas perspectivas da legislacao, dos direitos humanos, em sites de
entidades nacionais e internacionais. Com utilizacdo: de ferramentas de
publicacdo Web e redes sociais — técnicas de escrita online, estilos e formatacgdes,
gestores de conteldos direcionados e estratégia de comunicacdo digital para
publicos-leitores diversos; de linguagens multimidia e interativa e com
ferramentas para construir visualizacbes de dados e imagens/convergéncia de
conteldos; de ferramentas para produgao, edicdo e finalizagdo de imagens,
videos e dudios para web. Dominio da lingua inglesa para leitura e escrita.
Comprovagao: Mediante diploma universitario, certificados, carteira de trabalho,
contrato de prestagdo de servigos e/ou atestado /declaragdo de empresa para o
tempo e tipo de servigo. Com relagdo ao dominio da lingua inglesa, comprovac¢ao
com certificado de proficiéncia.

v JORNALISTA ASSISTENTE DE REDACAO: Atribui¢des: Redigir, editar e revisar textos;
Realizar entrevistas, pessoais e telefonicas; participar de reunides e eventos
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relacionados a Campanha; acompanhar de forma continua o noticidrio
relacionado ao tema da Campanha (veiculado em meios impressos e eletronicos,
da midia jornalistica e em sites e blogs); sugerir pautas, indicar fontes e prestar
esclarecimentos necessdrios para uma ampla divulgacdo das atividades da
Campanha; colaborar na elaborac¢do de boletins eletronicos, a serem divulgados
interna ou externamente; preparar e publicar conteddos nas diferentes se¢des do
Portal da Campanha na internet e nas redes sociais da Campanha; atualizar
chamadas e efetuar a manutencdo de conteldos do Portal da Campanha.

v" Formac3o minima: nivel superior em comunicac¢3o social, com habilitacdo em Jornalismo.

v’ Experiéncia Minima de 5 (cinco) anos desenvolvendo trabalho jornalistico, atuando com
os temas de género e violéncia contra as mulheres, em especial a violéncia
domeéstica, nas perspectivas da legislagdo, dos direitos humanos e de politicas
publicas, conhecimento em estudos de género; edicdo, redacdo e revisdo de
textos jornalisticos, realizacdo de entrevistas e elaboragdo de reportagens;
planejamento e desenvolvimento de atividades, projetos, ferramentas de
publicagdo Web, linguagem HTML/CSS e redes sociais — técnicas de escrita online,
estilos e formatacgdes, gestores de conteldos e estratégias de comunicagdo digital
para publicos diversos.
Comprovagao: Mediante Comprovado por meio de diploma universitario,
certificados, carteira de trabalho, contrato de prestacdo de servicos e/ou
atestado /declaracdo de empresa para o tempo e tipo de servico.

v" JORNALISTA ASSESSOR/A DE IMPRENSA: Atribui¢des: Atualizar e manter o conteddo do
Portal da Campanha; administrar as redes sociais divulgadoras da Campanha;
pesquisar, levantar e buscar de conteudos (imagens, textos, videos e audios);
atendimento a imprensa em virtude da Campanha; construcdo de canais de
comunica¢cdo com a imprensa nacional e regional, com capacidade de articular
canais de entrevistas e fomento de cobertura de imprensa; producdo de avisos de
pauta, press releases, notas para colunas e registro de eventos; contato por
telefone e email com as redagdes de radio, TV, jornais, portais, sites noticiosos e
redes sociais; articulagdo com as assessorias de comunicacdo e imprensa das
instituicdes coordenadoras da “Campanha educativa Compromisso e atitude
Enfrentamento a impunidade e a violéncia contra as mulheres”.

v' Formacdo minima em nivel superior em comunicacdo social, com habilitacio em
Jornalismo.

v’ Experiéncia necessaria: Minimo de 02 (dois) anos desenvolvendo trabalho jornalistico,
atuando com os temas de género e violéncia contra as mulheres, em especial a
violéncia doméstica, nas perspectivas da legislacdo, dos direitos humanos e de
politicas publicas; com utilizacdo de ferramentas de publicacdo Web e redes
sociais — estilos e formatacdes, gestores de conteldos direcionados e estratégia
de comunicacdao digital para publicos-leitores diversos; com linguagens
multimidia, interativas e de convergéncia de conteudo; com ferramentas para
producdo, edicdo e finalizacdo de imagens, videos e dudios para web.
Comunicacdo com a imprensa nacional e regional, com capacidade de articular
canais de entrevistas e fomento de cobertura de imprensa, producdo de avisos de
pauta, press releases, notas para colunas e registro de eventos.

Comprovagao: Mediante diploma universitario, certificados, carteira de trabalho,
contrato de prestagdo de servigos e/ou atestado /declara¢do de empresa para o
tempo e tipo de servico.
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PREGAO PRESENCIAL N.2 001/2015

ANEXO Il - CREDENCIAMENTO

1. OBIETO

A presente licitacdo destina-se a contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de jornalista
editor/a, assistente de redacdo e assessor/ a de imprensa para elaboracdo e divulgacdo de conteludo
multimidia para o Portal da Campanha, no periodo de 09 (nove) meses, a fim de executar etapas do
Projeto da "Campanha Educativa Compromisso e Atitude Enfrentamento a Impunidade e a Violéncia
Contra as Mulheres", para a execu¢do da Meta 1- Etapa 3 do plano de trabalho, a ser realizada no
municipio de S3o Paulo/SP, de acordo com as especificacbes constantes deste edital e do plano de
trabalho que é parte integrante do Convénio SICONV N.2 770543/2012, onde constam 0S recursos
orcamentadrios previstos para realizacdo deste certame.

Em atendimento ao disposto no procedimento licitatério em epigrafe credenciamos o
K] U , portador da Carteira de Identidade n.2 .......cccccvvivireeeeennnnnnn. expedida pela
...................... em ...../[....[ ..., para que represente nossa empresa nesta licitagdo, com poderes plenos
para prestar esclarecimentos, assinar contratos e atas, interpor recursos ou renunciar ao direito de interp6-

los e praticar tudo mais que seja necessdrio a participagdo de nossa empresa na licitagao.

Local e data

nome e assinatura do responsdavel pela empresa
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PREGAO PRESENCIAL N.2 001/2015

ANEXO Ill — MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

A (nome da licitante) , por seu(sua) representante legal nome RG CPF

(doc. Anexo), inscrita no CNPJ sob n. , com sede na , apresenta abaixo sua

proposta de precos para a execucdo dos servicos objeto da presente licitacao.

OBIJETO

A presente licitacdo destina-se a contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de jornalista
editor/a, assistente de redac¢do e assessor/ a de imprensa para elaboracdo e divulgacdo de contetdo
multimidia para o Portal da Campanha, no periodo de 09 (nove) meses, a fim de executar etapas do
Projeto da "Campanha Educativa Compromisso e Atitude Enfrentamento a Impunidade e a Violéncia
Contra as Mulheres", para a execu¢do da Meta 1- Etapa 3 do plano de trabalho, a ser realizada no
municipio de S3o Paulo/SP, de acordo com as especificacdes constantes deste edital e do plano de
trabalho que é parte integrante do Convénio SICONV N.2 770543/2012, onde constam 0s recursos
orcamentadrios previstos para realizacao deste certame.

UN.

VALOR VALOR

QUANTIDADE ESPECIFICACAO UNITARIO TOTAL

Més 09 JORNALISTA EDITOR/A - Jornalista editor/a

responsavel pela gestdo e manutengao do Portal da
Campanha e da equipe responsavel pela elaboracdo
de conteudos para o portal. Conforme Anexo | e
plano de trabalho.

JORNALISTA ASSISTENTE DE REDAGAO - Jornalista
para prestar servicos de producdo de entrevistas,
producdo e revisdo de texto, capacidade de utilizar
as ferramentas de publicagdo web e redes sociais
técnicas de escrita online. Conforme Anexo | e plano
de trabalho.

JORNALISTA ASSESSOR/A DE IMPRENSA: Jornalista
para prestar servicos de assessoria de imprensa,
administrar as redes sociais divulgadoras da
Campanha; atender a imprensa; capacidade de
articular canais de entrevistas e fomento de
cobertura de imprensa; producao de aviso de pauta,
press release, notas para colunas e registro de
eventos; contato por telefone e email com as
redacdes de radio, TV, jornais, portais, sites
noticiosos e redes sociais; articulagio com as \(

assessorias. Conforme Anexo | e plano de trabalho.

VALOR TOTAL RS (valor por extensp)

VALI

DADE DA PROPOSTA: SESSENTA (60) DIAS
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VALOR TOTAL DA PROPOSTA —-R$ ( REAIS).

Declaramos, sob as penas da Lei, que aceitamos todas as condi¢des do edital do Pregdo epigrafado e seus

anexos, especialmente no que tange as Especificagdes, Quantidades e Condig¢Ges para Entrega (Anexo ).

Local e data

nome e assinatura do(a) responsavel pela empresa
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PREGAO PRESENCIAL N.2 001/2015
ANEXO IV - MINUTA DE PROCURAGCAO

“APRESENTAR EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA”

1. OBIJETO

A presente licitacdo destina-se a contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de jornalista
editor/a, assistente de redacdo e assessor/ a de imprensa para elaboracdo e divulgacdo de conteludo
multimidia para o Portal da Campanha, no periodo de 09 (nove) meses, a fim de executar etapas do
Projeto da "Campanha Educativa Compromisso e Atitude Enfrentamento a Impunidade e a Violéncia
Contra as Mulheres", para a execu¢do da Meta 1- Etapa 3 do plano de trabalho, a ser realizada no
municipio de S3o Paulo/SP, de acordo com as especificacdes constantes deste edital e do plano de
trabalho que é parte integrante do Convénio SICONV N.2 770543/2012, onde constam 0s recursos
orcamentadrios previstos para realizacdo deste certame.

A empresa , CNPJ n2 , estabelecida a Rua ,
n? _ , (Bairro) ____, (Estado) , por seu(sua) representante legal (Nome) ,
(nacionalidade) , (estado civil) , portador(a) da cédula de identidade RG n @ e
CPF n ¢ , residente e domiciliado(a) na Rua ,h?e , (Bairro) , (Estado)

, homeia e constitui seu bastante procurador, (Nome) , (nacionalidade) ,
(estado civil) , portador(a) da cédula de identidade RG n @ e CPF n @ ,
residente e domiciliado(a) na Rua ,n?@ , (Bairro) , (Estado) _ , a quem confere e

concede amplos e gerais poderes para em seu home, participar do certame em epigrafe, conferindo-lhe poderes
especialmente para a formulagdo de propostas e a pratica de todos os demais atos inerentes ao pregao, na sessao
Unica de julgamento, nos termos e para os fins do artigo 49, da Lei Federal N2 10.520/2002, principalmente concede
poderes especificos para formular lances, negociar precgo, interpor recursos, desistir de sua interposi¢ao, emitir

declaragdes em nome da outorgante e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame.

PRAZO DE VALIDADE DESTA PROCURAGAO:

Assinatura:

Nome do subscritor:

RG. n?

Local e data:
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PREGAO PRESENCIAL N.2 001/2015
ANEXO V — MINUTA DE HABILITACAO PREVIA

“APRESENTAR EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA”

1. OBIETO

A presente licitacdo destina-se a contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de jornalista
editor/a, assistente de redacdo e assessor/ a de imprensa para elaboragdo e divulgacdo de conteldo
multimidia para o Portal da Campanha, no periodo de 09 (nove) meses, a fim de executar etapas do
Projeto da "Campanha Educativa Compromisso e Atitude Enfrentamento a Impunidade e a Violéncia
Contra as Mulheres", para a execu¢do da Meta 1- Etapa 3 do plano de trabalho, a ser realizada no
municipio de S3o Paulo/SP, de acordo com as especificacbes constantes deste edital e do plano de
trabalho que é parte integrante do Convénio SICONV N.2 770543/2012, onde constam 0s recursos
orcamentadrios previstos para realizacdo deste certame.

A (nome da licitante) , por seu(sua) representante legal (doc. Anexo), inscrita
no CNPJ sob n. , com sede na , Nos termos e para os fins do artigo 49, VII, da Lei Federal N2
10.520/2002, declara para os devidos fins de direito que cumpre plenamente os requisitos da habilitagdo

estabelecidos no Edital do Pregdo em epigrafe.

Sendo expressao da verdade firmamos a presente declaragao.

Assinatura :

Nome do subscritor:

RG. n?

Local e data:
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PREGAO PRESENCIAL N2 001/2015

ANEXO VI - MINUTA DO CONTRATO

Pelo presente Termo de Contrato o Instituto Patricia Galvao, como CONTRATANTE, associa¢do sem fins lucrativos,
devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n. 05.408.004/0001-27, com sede nesta cidade de S3o Paulo/SP, situada
na Avenida Brigadeiro Luis Antonio, 2050, 52 andar, Cj. 52 B — , neste ato, representada pela sua Diretora

Executiva, JACIRA VIEIRA DE MELO, portadora da Cédula de Identidade RG. n? ................... -SSP/SP e inscrita no
CPF/MF sob 0 N2 ...cccuevvevrnnee. , €3 eMPresa ....cceeeeeennee. , como CONTRATADA, estabelecida na ......... , he..., em
.......... , Estado de .........., inscrita no CNPJ/MF sob o n2 ............... e no Estado sob ne...................., neste ato,
devidamente representada por seu ........cccceee.n... — Jerreeeeeees , portador da Cédula de ldentidade RG. n?
................... -SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n2 ............, residente e domiciliado na
RUB.ceieieieeecee e , N2 ..., em ... , Estado de ............ , firmam o presente Contrato que reger-se-a na

forma da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas altera¢des, no que couber, no Decreto n2 6.170, de 25 de
julho de 2007, na Portaria Interministerial n2 507, de 24 de novembro de 2011, bem como pelas clausulas e
condigdes abaixo discriminadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA VIGENCIA CONTRATUAL

1.1. A CONTRATADA, na qualidade de licitante vencedora do PREGAO PRESENCIAL N2 001/2015,
compromete-se perante a CONTRATANTE, a prestar-lhe servicos conforme as etapas constantes do plano de
trabalho, conforme previsto no edital e em seus Anexos, 0s quais passam a integrar o presente instrumento,
independentemente de traslados e transcrigdes.

1.1.1. A CONTRATADA devera prestar os servicos de jornalista editor/a, assistente de
redacdo e assessoria de imprensa para elaboracdo e divulgacdo de conteddo multimidia para o portal
da "Campanha Educativa Compromisso e Atitude Enfrentamento a Impunidade e a Violéncia Contra
as Mulheres"

1.1.2. Os servicos serdo prestados no municipio de Sdo Paulo- Estado de Sdo Paulo, na
sede do Instituto Patricia Galvao, ou onde o Contratante indicar, de segunda a sexta-feira, horério
comercial.

1.2. O objeto contratual mencionado no item 1.1, acima, devera ser realizado de forma
descrita no edital e no anexo I, no periodo estimado de 09 (nove) meses, sendo que o prazo de
vigéncia se iniciara a partir da data de assinatura do presente contrato.

1.3. Esgotado o prazo de 09 (nove) meses, sem que, por motivo ndo imputdvel a responsabilidade
da empresa CONTRATADA, a totalidade do objeto licitado ndo tenha sido requisitada pela CONTRATANTE, podera
tal prazo ser prorrogado, até o limite legal, mediante termo aditivo, mantidas as demais clausulas contratuais, até
a prestacdo total do objeto, quando este contrato sera encerrado.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

2.1. Compete a CONTRATADA:
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Manter na diregao dos trabalhos preposto aceito pela CONTRATANTE;

Realizar servigos de editoragao, incluindo organiza¢do de conteldos, produgdo de pautas,
atualiza¢cdo e manutencgao do Portal ;

Realizar a supervisao editorial, politica e estratégica do portal;

Participar de reunides semanais com a dire¢ao do Instituto Patricia Galvao para discussdo e
aprovagdo de pautas;

Execucdo de produtos com linguagens multimidias, interativas e de convergéncia de conteudo e
ferramentas de publicacdo Web e redes sociais — estilos e formatacgdes;

Fazer a gestdo de conteldos direcionados e estratégias de comunicagao digital para publicos-
leitores diversos;

Administrar as redes sociais divulgadoras da Campanha;

Realizar monitoramento didrio dos perfis da Campanha e das informacdes relacionadas a
campanha nas redes sociais (Twitter, Facebook, YouTube, blogs e outros);

Realizacdo de pesquisa, levantamento e busca conteldos (imagens, textos, videos e dudios);
Operacionaliza¢do de aparato técnico necessdrio para realizagdo de entrevistas (maquinas
fotograficas profissionais, gravadores, filmadoras semiprofissional, celular, todos os
equipamentos serdo fornecidos pela Contratante);

Monitoramento das noticias na midia e em sites de érgdos publicos e privados;

Construcdo, atualizacdo e manutencdo dos bancos de dados e imagens do Portal da Campanha;
Realizacdo de entrevistas, elaboracao de reportagens, edicao, redacdo e revisdo de textos.
Planejamento e desenvolvimento de atividades, projetos, acdes de comunicacdo e servicos de
assessoria de imprensa.

Atendimento telefonico e email das redacbes de radio, TV, jornais, portais, sites noticiosos e
redes sociais;

Participacdo em reunides e eventos relacionados a Campanha, incluindo viagens nacionais para
cobertura jornalistica, realizacdo de entrevistas e registro de imagens;

Acompanhamento continuo do noticidrio relacionado ao tema da Campanha (veiculado em
meios impressos e eletronicos, da midia jornalistica e em sites e blogs).

Proposicdo de pautas, indicagao de fontes e presta¢do esclarecimentos necessarios para uma
ampla divulgacao das atividades da Campanha;

Elaboragdo de informativos e periddicos, a serem divulgados interna ou externamente.
Preparacdo e publicacdo de conteudos nas diferentes se¢oes do Portal da Campanha na internet
e nas redes sociais da Campanha;

Atendimento a imprensa, construcao de canais de comunica¢cao com a imprensa nacional e
regional, com capacidade de articular canais de entrevistas e fomento de cobertura de
imprensa;

Producdao de aviso de pauta, press release, notas para colunas e registro de eventos da
“Campanha educativa Compromisso e atitude Enfrentamento a impunidade e a violéncia contra
as mulheres”;

Articulagdo com as assessorias de comunicacao e imprensa das instituicdes coordenadoras da
“Campanha educativa Compromisso e atitude Enfrentamento a impunidade e a violéncia contra
as mulheres”;

Submeter-se a todos os regulamentos em vigor;

Executar o objeto do contrato de acordo com as diretrizes tragadas pela CONTRATANTE,
observando:

. as normas técnicas e posturas legais pertinentes;
° as condic¢Oes prejudiciais ao andamento dos trabalhos;

. consultas a CONTRATANTE;
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° respostas as interpelacGes da fiscalizacgdo da CONTRATANTE e,
. outros fatos que, a juizo da CONTRATANTE, devam ser objeto de registro.

° A CONTRATADA devera executar o objeto de que trata a clausula primeira, deste
contrato, pelo preco constante de sua proposta, devendo suas especificacOes
corresponderem as normas técnicas aplicdveis, a proposta apresentada e ao que consta
dos Anexos do edital.

2.1.26. Responder pelos danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou
dolo na execug¢do do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo, ou
acompanhamento, pela CONTRATANTE da execugdo do contrato.

2.1.27. Durante a vigéncia ou execucdo deste contrato, a Contratada deverd manter, em
compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagao exigidas
nessa cotagao prévia.

2.1.28. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nas mesmas condi¢Bes contratuais, os acréscimos ou
supressdes nas quantidades dos produtos adquiridos de que trata o Edital, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial deste contrato, a critério da CONTRATANTE, assinando termo aditivo,
no prazo da convocacdo, sob pena da aplicacdo das san¢des constantes da Lei Federal n2 8.666/93 e
suas modificagBes posteriores.

2.1.29. Conceder livre acesso aos documentos e registros contabeis da empresa, referentes ao objeto
contratado, para os servidores dos drgdos e entidades publicas concedentes e dos drgdos de controle
interno e externo, de acordo com o art. 56, da portaria n2 507 de 24 de novembro de 2011.

2.2. Compete a CONTRATANTE:

2.2.1. Fornecer a CONTRATADA todos os elementos indispensaveis ao inicio dos trabalhos;

2.2.2. Esclarecer, prontamente, as duvidas que lhe sejam apresentadas pela contratada;

2.2.3. Expedir, por escrito, as determinagdes e comunicagdes dirigidas a CONTRATADA,;

2.2.4. Autorizar as providéncias necessarias junto a terceiros;

2.2.5. Acompanhar os trabalhos desde o inicio até a aceitacdo definitiva, verificando a perfeita
execucdo dos mesmos e o atendimento das especificagdes, bem como solucionar os problemas
executivos;

2.2.6. Cumprir e exigir o cumprimento das obrigacdes deste contrato e das disposi¢cdes legais que as
regem.

2.3. A CONTRATANTE determinara e a CONTRATADA devera reparar ou corrigir, as suas expensas, no todo
ou em parte, as parcelas do servigo que tenham vicio, defeitos ou incorregdes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGCO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

3.1. Pela regular prestacdo de servicos objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a
importancia mensal de RS........... (coreeerrereeennns ), totalizando o valor global de RS........... (cereerereeeeinnne ), conforme
apresentada em sua proposta,

3.2. Com base na regular execu¢do do objeto contratual, a CONTRATADA apresentard, no ato da entrega, a
respectiva Nota Fiscal ou documento equivalente, devidamente conferida e aprovada pelo setor competente da
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CONTRATANTE, para que esta efetue o seu pagamento no prazo em até cinco (5) dias, apds a aprovacdo da
documentacao.

3.2.1. Para fins de recebimento de seu credito, a CONTRATADA deverd apresentar, no ato do recebimento,
Certid3o de regularidade para com a Seguridade Social (FGTS e INSS), em face do disposto no § 39, do artigo
195, da Constituicdo Federal e paragrafo § 22, do artigo 71, da Lei Federal N© 8.666/93.

3.3. Os pagamentos serdo liberados desde que a execugao do objeto tenha sido aceita de forma definitiva, pelo
setor competente da CONTRATANTE.

3.4. Havendo falhas ou irregularidades na execugdo dos servicos do objeto, todo e qualquer pagamento devido a
CONTRATADA permanecera sustado, até o integral cumprimento da obriga¢do, sem prejuizo das demais san¢ées
previstas neste Contrato.

3.5. O prego contratado sera, a qualquer titulo, a Unica e completa remuneracdao devida a CONTRATADA,
achando-se compreendidos e diluidos no valor proposto, os tributos, despesas decorrentes de transporte,
equipamentos, encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas, e tudo o que for necessdrio ao perfeito e
adequado fornecimento do objeto deste contrato.

3.6. O ndo cumprimento do disposto neste Contrato, em casos fortuitos, devido a for¢a maior, na forma
estabelecida no Artigo 393 do Cddigo Civil, ndo implicara na incidéncia e aplicacdo de multas, mediante
apresentacado de justificativa, por escrito, devidamente aprovada pelo setor técnico da CONTRATANTE.

3.7. O prego sera fixo, sem quaisquer reajustes ou realinhamentos, somente podendo ser alterado na forma da
Lei.

3.8. As condi¢bes contratuais relativas a forma de pagamento dos precos poderdo ser alteradas, em face da
superveniéncia de normas federais sobre a matéria.

3.9. O Instituto Patricia Galvdo efetuara o pagamento mediante crédito na conta corrente n° , da agéncia

o

n , do Banco ( ), de titularidade da CONTRATADA e indicada pela mesma. O comprovante de
depdsito suprird, automaticamente, o recibo de pagamento.

CLAUSULA QUARTA: DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. As despesas decorrentes da execucdo do presente contrato serdo suportadas com recursos provenientes do
Convénio N2. 770543/2012, celebrado com a Unido, por intermédio da Secretaria de Politicas para as Mulheres
da Presidéncia da Republica - SPM.

CLAUSULA QUINTA: DAS PENALIDADES

5.1. A CONTRATADA que n3o cumprir com as obrigacdes assumidas ou com os preceitos legais, conforme o caso,
serdo aplicadas as seguintes penalidades:

5.1.1. Adverténcia;

5.1.2. Multa;

5.1.3. Rescisdo deste contrato;

5.1.4. Suspensao do direito de licitar junto ao Instituto Patricia Galvao;
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5.1.5. Declarag¢do de inidoneidade.

CLAUSULA SEXTA: DAS MULTAS

6.1. Serd aplicada multa de 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo (302) dia de atraso, sobre o valor
do objeto contratual ndo fornecido, quando a CONTRATADA, sem justa causa, deixar de cumprir, dentro do prazo
estabelecido, a obrigacao assumida.

6.2. Serd aplicada multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor deste contrato, quando a CONTRATADA:

6.2.1. Ocasionar, sem justa causa, atraso superior a dez (10) dias no inicio da prestacdo dos servicos do objeto
contratual;

6.2.2. Prestar informagdes inexatas ou criar embaracos a fiscalizagao;
6.2.3. Transferir ou ceder suas obriga¢des no todo ou em parte, a terceiros;

6.2.4. Fornecer o objeto contratual em desacordo com as especificacbes técnicas aplicaveis,
independentemente da obrigacdo de fazer as substituicGes necessarias as suas expensas;

6.2.5. Cometer faltas reiteradas na prestacao dos servicos do objeto contratual.
6.3. Serd aplicada uma multa de 10% (dez por cento) sobre o valor deste contrato, quando a CONTRATADA:
6.3.1. Deixar de fornecer o objeto contratual;

6.3.2. Praticar por agdo ou omissao, qualquer ato, por culpa ou dolo, venha a causar dano a CONTRATANTE ou a
terceiros independente da obrigacdo da CONTRATADA em reparar os danos causados;

6.3.3. Der causa a rescisdo deste contrato.
6.4. As penalidades sdo independentes e a aplicagdo de uma nao exclui a de outras.

6.5. As importancias relativas as multas serdo pagas pela CONTRATADA, apds a respectiva notificacdo, no prazo
que lhe for assinalado, sob pena de cobranga administrativa ou judicial, respondendo pelas mesmas a garantia
prestada.

CLAUSULA SETIMA: DA RESCISAO

7.1. Constitui motivo para a rescisao unilateral e administrativa do presente contrato, independentemente das
sancdes legais aplicaveis, quando a CONTRATADA:

7.1.1. Incorrer em quaisquer dos casos previstos na CLAUSULA SEXTA deste contrato

7.1.2. Estiver com a sua faléncia decretada, solicitar concordata, liquidagdo ou
dissolucdo, ou falecimento do titular, no caso de firma individual;

7.1.3. Alterar ou modificar sua finalidade ou estrutura, de forma que prejudique a
prestacdo do objeto contratual.

7.2. O presente contrato podera ser rescindido, pela CONTRATANTE, de forma unilateral e administrativa, total ou
parcialmente, independentemente de qualquer notificacdo, judicial ou extrajudicial, sem que, a CONTRATADA
assista direito a qualquer indeniza¢do, mediante a ocorréncia de quaisquer das circunstancias previstas na
legislacdo em vigor. (Lei Federal 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e alterag¢Bes introduzidas, posteriormente).
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7.3. A CONTRATADA, neste ato, reconhece expressamente, o direito da CONTRATANTE em rescindir, no ambito
administrativo, o presente contrato, em conformidade com a legislacdo vigente.

7.4. A inexecucdo total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisdo, com as conseqiéncias contratuais e as
previstas em Lei ou regulamento.

CLAUSULA OITAVA: DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

8.1. O expediente preliminar constante do Pregdo Presencial n.2 001/2015, e outros documentos a ele
apensados, as propostas, as manifestacdes administrativas, pareceres e os demais elementos, integram o
presente instrumento, independentemente de traslados ou transcrigdes.

8.2. A Aplicacdo e a interpretacao dos termos deste contrato serdo regidas pela legislagdio em vigor,
especialmente pela Lei Federal 8.666/93 e suas atualizacdes.

8.3. Para todos os efeitos legais, da-se ao presente contrato, o valor de RS ( ).

8.4. A contratante exercerd fiscalizacdo do fornecimento ou da prestacdo de servicos e instalacdo do objeto
contratual, através de servidores designados, fiscalizagdo essa que, em nenhuma hipdtese, eximira, nem reduzira
as responsabilidades da CONTRATADA, mediante termo circunstanciado, observando o objeto contratado.

8.5. Eventuais danos, diretos ou indiretos, decorrentes do fornecimento ou da prestacao de servicos do objeto
deste contrato, serdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA.

8.6. Os casos omissos no presente contrato serdo soberanamente resolvidos pelo CONTRATANTE, a luz do
interesse publico e ante a legislagcdo enunciada, observando, também, os interesses comerciais da CONTRATADA.

8.7. Fica eleito o foro desta cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, para dirimir, na esfera judicial, as questdes
decorrentes do presente contrato e que nao sejam solucionadas pelas partes, de modo amigavel e no ambito
administrativo, ainda que outro, eventualmente, concorra em competéncia.

E, pois, assim se achando as partes combinadas, firmam o presente instrumento, impresso somente no anverso,
em trés (3) vias de igual teor, contelddo e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

S3o Paulo, de de 2015.
Jacira Vieira de Melo Nome
Diretora Executiva Cargo
CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:
1 2.
R.G. R.G.
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PREGAO PRESENCIAL N.2 001/2015
ANEXO VIl — MODELO DE DECLARAGAO DE MICROEMPRESA
OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE ME OU EPP

OBJETO: A presente licitagdo destina-se a contratacdo de empresa para prestacao de servigos de jornalista
editor/a, assistente de redacdo e assessor/ a de imprensa para elaboracio e divulgacdo de contedido multimidia
para o Portal da Campanha, no periodo de 09 (nove) meses, a fim de executar etapas do Projeto da "Campanha
Educativa Compromisso e Atitude Enfrentamento a Impunidade e a Violéncia Contra as Mulheres", para a
execucdo da Meta 1- Etapa 3 do plano de trabalho, a ser realizada no municipio de Sdo Paulo/SP, de acordo com
as especificacbes constantes deste edital e do plano de trabalho que é parte integrante do Convénio SICONV N.2
770543/2012, onde constam 0s recursos orcamentarios previstos para realizacdo deste certame.

Pelo presente instrumento, a empresa .................... LCNPI N2 e, ,com Ssede Na ..oueeeeeeeeieeeiieeeeeee ,
através de seu(sua) representante legal infra assinado, credencia ........ccccceeeciieeeeieciieececcieeeeeees , portador da
cédula de identidade n? ..........cccevvvvvrvervieennnns , expedida pela SSP/SP, tendo em vista o PREGAO PRESENCIAL N2
001/2015, cujo objeto é .......cccceevvevriennenns , declara, sob as penas do artigo 299 do Cddigo Penal, que se

enquadra na situacdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos da Lei complementar
123/06, bem assim que inexistem fatos supervenientes que conduzam ao seu desenquadramento desta
situagao.

(nome completo, cargo ou fungdo e assinatura do representante legal)
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PREGAO 001/2015
ANEXO VIIl - MODELO DE DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR

(Modelo)

[Nome da Empresa] inscrita no CNPJ sob n2. , por intermédio de seu representante legal o
(a) Senhor (a) [Nome do Representante Legal], portador (a) da Carteira de Identidade n° [Nimero da Carteira
de Identidade] e do CPF N2. [Nimero do CPF], DECLARA para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei
Federal n2. 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n2. 9.854, de 27 de outubro de 1999, em
conformidade com o previsto no inciso XXXIll, do art. 72, da Constituicdo Federal/88, que no possui em seu

quadro de pessoal empregado(s) menor (es) de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

Local e Data

[Nome do Representante Legal da Empresa]

Cargo / Telefone
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